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Раздел 1. Аналитическая часть 

1.1. Оценка образовательной деятельности и организации 

учебного процесса 

Колледж ведёт образовательную деятельность с 1936 года.В 2011 году 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

«Кунгурский государственный художественно - промышленный колледж» 

присоединен  филиалом к ФГБОУ ВО «Московская государственная 

художественно-промышленная академия им. С.Г. Строганова». 

Адрес: 617472, Пермский край, г. Кунгур, ул. Красногвардейская, 45а. 

Право   на подготовку специалистов   подтверждено лицензией   серия 90 

л01 №0009144  от 25.04.2016 года, выданной Министерством  федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки. 

Подготовка выпускников ведётся по двум образовательным программам. 

По специальности 54.02.02 «Декоративно – прикладное искусство и народные 

промыслы (по видам)», 54.02.01 «Дизайн» (по отраслям). 

Обучение ведется по очной форме обучения. По окончании выпускникам 

присваивается квалификация «художник-мастер, преподаватель»  углублённой 

подготовки обучения,  «дизайнер»  базовый  уровень обучения. Срок обучения 

студентов 3 года 10 месяцев на базе основного общего образования и 2 года 10 

месяцев на базе среднего (полного) общего образования. 

 

Кунгурский филиал ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. Строганова"в настоящее 

время ведет подготовку по специальностям:  

54.02.02 «Декоративно – прикладное искусство и народные промыслы (по 

видам)»: 

-художественная резьба по  камню; 

-художественная  керамика, 

-художественная обработка дерева, 

-художественная роспись по эмали, 

-художественный металл, 

- художественное ткачество и ковроткачество.  
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Квалификация: художник-мастер, преподаватель 

 

54.02.01 «Дизайн» (по отраслям): 

Квалификация: дизайнер 

1.2. Оценка системы управления 

В своей деятельности образовательное учреждение руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации», Постановлением Правительства РФ об утверждении 

типового положения об образовательном учреждении среднего 

профессионального образования (средним специальным учебным заведениям) 

от 18.07. 2008 г. № 543, законодательными актами Российской Федерации, 

нормативными актами Минобразования Российской Федерации, Положением 

о Кунгурском филиале ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. Строганова", 

утвержденным 01 марта 2016 г. ректором «МГХПА им. С.Г. Строганова», 

Уставом ФГБОУ ВО «Московская государственная художественно-

промышленная академия им. С.Г.Строганова», принятым конференцией 

работников и представителей обучающихся 31 января 2011 года, 

коллективным договором, типовым положением об образовательном 

учреждении среднего профессионального образования.  

Непосредственное управление деятельностью учебного заведения, в 

соответствии с Положением, осуществляет директор и назначенные им 

заместитель по учебно-методической работе и начальник отдела по 

социальной и воспитательной работе. 

Директор колледжа назначен ректором ФГБОУ ВО «МГХПА им. 

С.Г.Строганова». Он действует по Доверенности от имени колледжа и 

представляет его во всех организациях.  

Директор определяет по согласованию с Профсоюзным комитетом 

должностные обязанности всех работников в соответствии с типовыми 

квалификационными характеристиками.  

Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-

методической, воспитательной работы в колледже функционирует 

Педагогический совет, возглавляемый директором.  

В соответствии с Уставом, Положением об образовательном учреждении 

среднего профессионального образования и другими нормативными актами 

Министерства образования Российской Федерации, в колледже ведутся 

личные дела студентов, издаются приказы и распоряжения директора, ведутся 

протоколы заседаний педагогического Совета, цикловых комиссий и другая 

необходимая учетно-отчетная документация. Исполнение по срокам и 

качеству систематически контролируются.  

Разработаны основные Положения, регламентирующие направления 

работы колледжа и его подразделений.  

С целью координации деятельности колледжа в организации учебно-

воспитательного процесса созданы четыре цикловых комиссии:  

1. Общих гуманитарных, социально-экономических, естественно - 

научных и педагогических дисциплин.  
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2. Рисунка, скульптуры, пластической анатомии и живописи.  

3. Композиции (ТИД), истории искусств, НХП  и дизайна.  

4. Производственно – технологической деятельности. 

 

Основными структурными подразделениями, обеспечивающими учебно-

воспитательный процесс, является:  

1. Учебная часть.  

2. Художественный совет. 

3. Цикловые (предметные) комиссии.  

4. Библиотека.  

 

Учебная часть, методический совет и председатели цикловых комиссий 

находятся в подчинении заместителя директора по учебно-методической 

работе. Он организует реализацию всех программ и практики согласно 

рабочим учебным планам по специальностям. 

Начальник отдела по социальной и воспитательной работе координирует 

работу классных руководителей, библиотеки, воспитателя в общежитии, а 

также работу по дополнительным образовательным программам. 

Директор определяет по согласованию с Советом колледжа должностные 

обязанности всех работников в соответствии с типовыми квалификационными 

характеристиками, издает приказы о зачислении, восстановлении и 

отчислении студентов.  

Директор в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации назначает и освобождает от занимаемой должности сотрудников 

колледжа. Распределение обязанностей между заместителями определяется 

должностными инструкциями. 

 

И.о. директора:  

 Фамилия: Ефремова 

 Имя: Оксана  

 Отчество: Анатольевна 

 Должность: и.о. директора 

 Ученая степень:  

 Ученое звание:  

Телефон: 8 (34271) 2- 64-81 

 

Заместители директора:  

 Фамилия: Доровских  

 Имя: Татьяна  

 Отчество: Ивановна  

 Должность: заместитель директора по учебно-методической работе  

Ученая степень: без ученой степени  

 Ученое звание: без ученого звания  



Телефон: 8 (34271) 2- 64-80 

 

 Фамилия: Пятышева  

 Имя: Татьяна  

 Отчество: Ивановна  

 Должность: заместитель директора по социальной и воспитательной 

работе 

Ученая степень: без ученой степени  

 Ученое звание: без ученого звания  

 Телефон: 8 (34271) 2- 64-80 

 

Структура и система управления в целом соответствуют 

предъявляемым требованиям. 

1.3. Оценка содержания, качества подготовки обучающихся и 

востребованности выпускников 

Согласно действующей лицензии, в колледже реализуются 

образовательные программы ФГОС СПО по специальностям 54.02.02 

«Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы (по видам)» 

(программа углубленной подготовки), 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)» 

(программа базовой подготовки) на базе основного общего образования по 

очной форме обучения.  

Подготовка специалистов финансируется из федерального бюджета, 

согласно контрольным цифрам приема.  

Сверх контрольных цифр приема с финансированием из федерального 

бюджета принимаются абитуриенты с полным возмещением затрат на 

обучение по договорам на оказание платных образовательных услуг.  

Подготовка кадров по названным специальностям направлена на 

удовлетворение потребностей в специалистах для предприятий, мастерских 

народных промыслов, художественных и общеобразовательных школ региона.  

Не реализуются, имеющиеся в лицензии, образовательные программы НПО:  

35.1 “Изготовитель художественных изделий из дерева” 

35.2 “Изготовитель художественных изделий из камня” 

35.3 “Изготовитель художественных изделий из керамики” 

 

 

 

Контингент обучающихся студентов: 

01.09. 2015 - бюджет 174 чел., внебюджет –  5 чел.; 

 01.09. 2016 - бюджет 119 чел., внебюджет –  10 чел.;  

01.09.2017 – бюджет  91 чел., внебюджет – 11 чел.;  

01.09.2018 – бюджет  87 чел., внебюджет – 18 чел.; 

01.09.2019 – бюджет  102 чел., внебюджет – 10 чел.; 

 

Выпуск по программам СПО:  



в 2015 - 2016 году – 36 чел.  

в 2016 - 2017 году – 29 чел.  

в 2017 - 2018 году – 39 чел.  

в 2018 - 2019 году – 25 чел.  

 

Контрольные цифры набора СПО: 

2016 - 2017 уч., год - бюджет  8 чел., на  Дизайн 0 чел., ДПИ  - 8 чел. 

2017 - 2018 уч., год - бюджет  15 чел., на  Дизайн 0 чел., ДПИ  - 15 чел. 

2018 - 2019 уч., год - бюджет  35 чел., на  Дизайн 5 чел., ДПИ  - 30 чел. 

2019 - 2020 уч., год - бюджет  60 чел., на  Дизайн 12 чел., ДПИ  - 48 чел. 

 

Структура подготовки соответствует выданной лицензии и 

востребованности профессий. 

Качество подготовки  

Структура рабочих учебных планов по специальностям 54.02.02 

«Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы» и 54.02.01 

«Дизайн» соответствует уровню среднего профессионального образования.  

Учебные планы разработаны на основе ФГОС и включают следующие 

разделы: федеральный компонент среднего (полного) общего образования – 

базовые учебные предметы и профильные учебные предметы, общий 

гуманитарный и социально-экономический цикл – профессиональный цикл и 

обще профессиональные дисциплины, профессиональные модули, 

педагогическая деятельность и вариативную часть циклов обще 

профессиональных дисциплин.  

Учебные планы утверждены проректором по учебной работе ФГБОУ ВО 

«МГХПА им. С.Г. Строганова» и определяют график учебного процесса, 

перечень, объемы, последовательность изучения дисциплин по курсам и 

семестрам, формы промежуточной и итоговой государственной аттестации, 

самостоятельную учебную нагрузку студентов.  

Учебные планы определяют общий объем времени и виды практического 

обучения, производственной практики в соответствии с рекомендованным 

учебным планом.  

Рабочие программы выполнены в соответствии с требованиями 

Федеральных государственных стандартов по специальностям.  

Содержание обучения  по каждой  специальности  определяется  

учебными  программами. На основании  рабочих  программ  преподаватели  

составляют  перспективно-тематические  планы. Контроль  за  выполнением  

учебных  планов и программ осуществляется  систематически  и  

предусматривает: 

- непрерывность учебного процесса в течение  дня; 

- равномерное  распределение  учебной работы  студентов  в течение  

недели; 

- целесообразность  чередований  видов  занятий и предметов. 

На каждый  семестр  составляется  расписание  учебных занятий. 

Учебные планы специальностей и программы  дисциплин ежегодно 

выполняются. 



Педагогический коллектив  колледжа считает  важной задачей  

сохранение  целостности  процессов учебной  и воспитательной  деятельности, 

для  чего  создается  благоприятный  морально-психологический  климат, 

атмосфера творческого  содружества,  укрепление здоровья  и повышение  

общей   культуры студентов.  Педагоги    строят  свою  работу, чтобы  каждый 

студент  мог себя проявить  как личность, раскрыть свои творческие  

наклонности  и возможности. 

Рабочие учебные программы отражают межпредметные связи, 

особенности проведения занятий, организацию аудиторной и самостоятельной 

работы студентов.  

Прием абитуриентов 

Прием в Кунгурский филиал ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. 

Строганова"осуществляется в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования», Положением  Кунгурского филиала ФГБОУ 

ВО "МГХПА им. С.Г. Строганова", локальными актами:  

- Правила приема;  

- Приказы директора о приемной комиссии, экзаменационной и 

апелляционной комиссиях;  

-Протоколы заседаний приемной комиссии о зачислении студентов на 

основании экзаменационных ведомостей, экзаменационных материалов.  

Подготовка специалистов ведется по очной форме обучения. Программы 

среднего профессионального образования углубленной подготовки. Срок 

обучения составляет 3 года 10 месяцев.  

Прием проводится на базе основного общего образования.  

Контрольные цифры приема утверждаются ректором ФГБОУ ВО 

«Московская государственная художественно-промышленная академия им. 

С.Г.Строганова» 

Вступительные испытания при приеме в колледж в 2019 г. проводились 

по рисунку, живописи и композиции.   

Зачисление проводится по результатам вступительных экзаменов на 

основе конкурса по специальности. Апелляций подано не было. Приоритетом 

к зачислению имеют абитуриенты,  обучающиеся в студиях и художественных 

школах.  

Приемная кампания на 2019-20 уч. год велась в строгом соответствии с 

Правилами приема, утвержденными ректором ФГБОУ ВО «Московская 

государственная художественно-промышленная академия им. 

С.Г.Строганова», и приказом ректора 01.03.2019 г. № 39.  

В течение всего года велась профориентационная работа. В рамках этой 

работы проведён День открытых дверей. Участие  в Ярмарках рабочих мест в 

г. Кунгуре, Перми, Суксуне и др.. Проведение экскурсий по учебным 

аудиториям и мастерским, в выставочный зал колледжа, музей «Музыка в 

камне».  Мастер-классы по направлениям подготовки. Работали студии по 

рисунку и живописи. Организовывались выставки курсовых и дипломных 
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работ студентов, а также лучших работ с итоговых просмотров. Конкурс 

«Портрет» для художественных школ и студий Пермского края. 

Приемная компания 2018-19уч г. осуществлялась по специальности 

54.02.02 «Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы» 

углубленной подготовки:  

подано заявлений – 30, принято на бюджетные места - 8 человек, по договорам 

с полной оплатой образовательных услуг - 10. Конкурс на бюджетные места – 

2,5 человека на место.  

По специальности 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)» базовой подготовки: набор 

не проводился. Не было контрольных цифр приёма. 

Приемная компания 2018-19:  подано заявлений – 38, принято – 19 , на 

бюджетные места – 15, по договорам об оказании платных образовательных 

услуг – 4. Конкурс на бюджетные места – 2,5 человека на место.  

По специальности 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)» базовой подготовки: набор 

не проводился. Не было контрольных цифр приёма. 

 

На 01.09.2019 г. контингент студентов по образовательным программам 

составлял 102 человека по очной форме обучения. 

Приемная компания 2018-19:  подано заявлений – 60, принято – 46, на 

бюджетные места – 35, по договорам об оказании платных образовательных 

услуг – 11. В 2018 г. был проведён набор по специальности 54.02.01 «Дизайн 

(по отраслям)» базовой подготовки. Было принято 5человек на бюджетные 

места, 6 человек по договорам. По специальности 54.02.02 «Декоративно-

прикладное искусство и народные промыслы» было принято 30 человек на 

бюджетные места, 5 человек по договорам.  

На 01.09.2018 г. контингент студентов по образовательным программам 

составлял 105 человека по очной форме обучения.Конкурс на бюджетные 

места – 1,5 человека на место.  

 

Тематика выпускных квалификационных (дипломных) работ 

формируется с учетом профиля подготовки выпускников, актуальности, 

новизны и практической значимости.  

Государственная (итоговая) аттестация выпускников по специальностям 

54.02.02 «Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы» 

углублённой подготовки состоит из защиты выпускной квалификационной 

(дипломной) работы и Государственного экзамена по профессиональному 

модулю «Педагогическая деятельность». Государственная (итоговая) 

аттестация выпускников по специальностям 54.02.01 «Дизайн» базового 

уровня состоит из защиты выпускной квалификационной (дипломной) работы. 

Темы дипломных работ утверждаются художественным советом с 

учетом потребностей колледжа и базовых предприятий.  

В состав Государственных экзаменационных комиссий входят ведущие 

специалисты предприятий народных промыслов, творческих художественных 

организаций. 



После окончания ИГА комиссия составляет ежегодный отчет о работе, 

который обсуждается на заседаниях цикловых комиссий, на педагогическом 

совете и совете колледжа, на методическом совете. 

По отзывам и отчетам председателей ГАК отмечаются хорошие 

теоретические знания студентов, их умение качественно исполнять проекты и 

воплощать их в материале. 

В представленных к защите дипломных работах, отмечается 

актуальность и выполнение с учетом традиций нашего народа. Председатель 

отмечает важность создания современных произведений искусства, их 

хороший художественный и исполнительский уровень, возможность 

внедрения и выпуска их в производственных условиях. Достоинством 

дипломных работ является их практическая направленность. Защита 

дипломных работ проводится в открытой форме.  

По отзывам председателей ГАК студенты показывают подготовку, 

соответствующую требованиям Государственного образовательного 

стандарта. 

Востребованность  выпускников 

Педагогический коллектив анализирует трудоустройство выпускников, 

их профессиональное продвижение, отзывы потребителей специалистов.  

В 2015 - 2016 уч. г. выпуск по специальности «Декоративно-прикладное 

искусство и народным промыслам – 22 чел., по специальности «Дизайн» - 14 

чел., всего 36 чел.  

В 2016 - 2017 г выпуск по специальности «Декоративно-прикладное искусство 

и народным промыслам – 18 чел., по специальности «Дизайн» - 11 чел., всего 

29  чел.  

В 2017 - 2018 г выпуск по специальности «Декоративно-прикладное искусство 

и народным промыслам – 31 чел., по специальности «Дизайн» - 8 чел., всего 

39  чел.  

 

С целью трудоустройства выпускников с Кунгурским Городским 

Центром Занятости заключен договор, по которому для выпускников 

проводятся «Ярмарки рабочих мест». Подобную ежегодную ярмарку 

выпускники посещают и в Выставочном  центре Пермской ярмарки. 

Студенты-практиканты,  зарекомендовав себя с положительной стороны 

на производственной и педагогической практике, получают предложения от 

работодателей на  трудоустройство. 

В условиях современных социально-экономических отношений 

приоритетной линией развития профессионального образования является 

повышение адаптивности выпускников колледжа к требованиям рынка труда. 

По отзывам потребителей специалистов (работодателей), выпускники 

колледжа являются конкурентоспособными, мобильными, готовыми работать 

в условиях рыночной экономики. 

 

1.4. Оценка кадрового потенциала 

Важным и решающим условием, обеспечивающим высокий уровень 

подготовки специалистов, является кадровое обеспечение образовательного 



процесса. Колледж располагает квалифицированным преподавательским 

составом, обеспечивающим подготовку специалистов в соответствии с 

требованиями профессиональных образовательных программ.  

На 01.09.2019 педагогический коллектив состоял из 20 человек, из них 2 

работали  как внешние совместители и 2 внутренних совместителя.  

Высшую квалификационную категорию имеют 13 человек, первую- 20.  

Высшее образование - 32 чел., среднее специальное – 1. 

 

На 01.09.2017 в составе коллектива 8 человек Члены Союза Художников 

России,  3 имеют звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 8 

человек являются Почетными работниками среднего профессионального 

образования. 

В 2018 - 2019 г коллектив пополнился новыми преподавателями. В 2016 

году в коллектив принят 1 преподаватель, уволилось 3 за этот же период.  

Преподаватели колледжа активно работают творчески. Постоянно 

участвуют в выставках различного уровня, приглашаются для работы в жюри 

выставок, смотров-конкурсов, имеют публикации своих работ.  

Повышение квалификации также идет через обучение в других учебных 

организациях, участие в конференциях, круглых столах.  

Повысили квалификацию через обучение 9 чел.:  

 Курсы переподготовки 18 – 19 г.   «Волгоградская гуманитарная 

академия профессиональной подготовки специалистов социальной сферы». 

Программа  профессиональной переподготовки «Педагогов среднего 

профессионального образования. Методология и практика реализация ФГОС 

нового поколения» 288 часов 4 человека; 

Один преподаватель в 2019 г. прошёл курсы переподготовки в  ПГНУ 

Пермском университете  профессиональной переподготовки. По программе 

«Педагогическая деятельность преподавателя колледжа»; 

Два преподавателя в 2018 г. в городе Пермь прошли курсы повышения 

квалификации в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Пермский государственный институт 

культуры» «Живопись: методика обучения в академической традиции». Ещё  

два преподавателя в 2018 г. прошли курсы повышения квалификации в  

КГАПОУ «Пермский краевой колледж» «Оникс». 

В 2018-19 уч. году прошли курсы повышения квалификации 6 человек. 

В 2017 - 2018 г коллектив пополнился новыми преподавателями, имеющие 

высшее образование. 

 

 

В период с 01.09.2018 по 01.09.2019  преподаватели колледжа и студенты 

участвовали в следующих мероприятиях:  

XVIII всероссийский конкурс – выставка ювелирного, камнерезного и 

гранильного искусства им. А.К. Денисова-Уральского «Металл, камень, идея – 

2017». 

XX Выставка-ярмарка народных художественных промыслов России 

«ЛАДЬЯ. Зимняя сказка – 2019». 



Международный фестиваль Художественной керамики г. Гжель 

«Российская неделя искусств». 

Региональный чемпионат  «Молодые профессионалы – 2019» по 

стандартам «WorldSkills» и др. 

Также, в течение  2018 – 19  учебного года преподаватели   колледжа  

участвовали  в организации  предоставления  платных образовательных  услуг  

населению в сфере дополнительного образования.  

Велись занятия в   художественных студиях для детей и взрослых,  

творческой мастерской по декоративно-прикладному искусству. 

Проводились курсы повышения квалификации для преподавателей 

СПО, детских художественных школ и школ искусств края. 

Одним из востребованных направлений дополнительного образования 

является программа мастер-классов по финифти, керамике, резьбе по камню, 

росписи по ткани и дереву.  За период 2018 - 19 учебного года экскурсии и 

мастер-классы посетили 1185 человек из Перми, Ижевска, Новосибирска, 

Кирова и др.   

Участие преподавателей в данных мероприятиях также является  

важным   фактором, влияющим на повышение   уровня их профессионального 

роста. 

 

1.5. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения. Оценка качества материально-

технической базы 

 

В колледже имеется собственная библиотека с абонементом и читальным 

залом на 30 мест. В библиотеке ведется работа по информационному 

обеспечению учебного процесса.  

Фонд библиотеки комплектуется учебной литературой, согласно учебным 

планам и программам, художественной и научно-популярной, 

периодическими изданиями профильной направленности. Учитываются 

установленные нормы книгообеспеченности. Комплектование фонда 

осуществляется по согласованию с методическим кабинетом и 

председателями цикловых комиссий.  

Основная учебно-методическая литература, рекомендованная в 

примерных и рабочих программах в качестве обязательной, обеспечивает 

возможность проведения учебных занятий в полном объеме на высоком 

методической уровне. Требованиям ФГОС СПО соответствует.  

В учебную литературу входят учебники, учебные пособия, конспекты 

лекций, справочники, задачники, каталоги и альбомы. Эти виды литературы 

как источники учебной информации (в их большинстве) используются в 

образовательном процессе по всем учебным дисциплинам.  

Фонд библиотеки на 01.09.2017 составляет 13 814 экз.,  

А) основного учебного фонда – 8342 экземпляров (6о%) 

Б)дополнительного – 5472 экземпляра (40 %). 

В) периодической печати -2870 экземпляров 



 К дополнительному фонду относятся нормативно – правовые 

документы, кодексы, энциклопедии, справочники, словари, периодические 

издания по каждому профилю подготовки кадров. 

За период с 01.09.2018 по 01.09.2019 в библиотеку не поступило новой 

литературы. В библиотеку не выписывается периодические издания. Фонд 

библиотеки за истекший год не обновлен.  

Общее обновление книжного фонда с 01.09.2018 по 01.09.2019 составляет 

минус 0,01%, а по учебной литературе 0,51 % (с учетом списания устаревшей 

литературы).  

Коэффициент книгообеспеченности по специальностям составляет от 5,2 

до 18,7(норматив 0,5).  

В фонде библиотеки содержится достаточное количество дополнительной 

литературы по специальностям.  

Обслуживание студентов и преподавателей учебными изданиями, 

информационное обеспечение и комплектование книжного фонда – основные 

составляющие работы библиотеки колледжа. В библиотеке имеется 

систематический каталог.  

Программно-информационное обеспечение  

Для реализации образовательных программ в колледже оборудован 

компьютерный класс с 15 ПЭВМ, которые объединены в локальную сеть.  

Читальный зал и два кабинета общественно-гуманитарных дисциплин 

оборудованы мультимедийными проекторами, компьютерами и доступом в 

Интернет. А также дополнительными мультимедийными устройствами, 

позволяющими просматривать и прослушивать материалы на экране с 

цифровых носителей. 

Это оказывают большую помощь в организации учебного процесса 

 

Финансирование колледжа осуществляется Министерством образования и 

науки Российской Федерации.  

Источниками финансирования деятельности колледжа являются:  

- средства федерального бюджета, выделяемые на обеспечение 

образовательной деятельности;  

- средства, получаемые от приносящей доход деятельности. 

Балансовая стоимость основных средств колледжа на 01.09.2017 составляет 

41616,94 тыс. руб., стоимость учебно-производственного оборудования – 

504,8 тыс. руб.  

Колледж располагает следующей учебной базой  по состоянию на 1.09.2017 

 Количество зданий – 2 (в оперативном управлении)  

В том числе: 

 учебный корпус  - ул. Красногвардейцев 45-а 

 общежитие – ул. Каширина 23 

 Общая площадь  - 8312,4 кв.м. 

 Учебно-лабораторная площадь – 5276 кв.м. 

 Учебно-лабораторная площадь   на 1 студента – 40,9 кв.м. 

 Число  мест  в общежитии –  400 



 Число учебных кабинетов и лабораторий –  43 

 Библиотека с читальным залом на 30  мест. 

 Выставочный зал 75 кв.м. 

 Музей 45 кв.м. 

 Актовый зал –  194,5 м2 

         Спортивный зал-326,8 м2 

Учебно-производственный корпус колледжа располагает оборудованными 

всем необходимым по каждому направлению обучения мастерскими.  

Количество мастерских по специальности «Декоративно-прикладное 

искусство и народные промыслы» по видам:  

Художественная обработка дерева – 2  

Художественное ткачество и ковроткачество – 2  

Художественная резьба по камню – 2  

Художественный металл – 2  

Художественная керамика – 3 

Художественная роспись по эмали - 1 

по специальности «Дизайн» - 1. 

 

 

 

 

 

 

ВЫВОДЫ 

по итогам самообследования 

Условия реализации образовательного процесса в Кунгурском филиале 

ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. Строганова"является удовлетворительными и 

соответствуют требованиям ГОС СПО по реализуемым специальностям. 

     Проведенная процедура самообследования колледжа показала 

следующее: 

1. Колледж обеспечивает базовый и повышенный уровень подготовки 

студентов по 2 специальностям. Структура подготовки специалистов  в 

Кунгурском филиале ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. Строганова" 

соответствует профилю колледжа, ориентируется на рынок образовательных 

услуг, основываясь на материально – техническую базу и квалифицированных 

педагогических кадрах. 

2. Организация учебного процесса в ГБОУ СПО в Кунгурском филиале 

ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. Строганова"направлена на развитие 

конкурентоспособного высококвалифицированного специалиста. В связи с  

этим  в учебный процесс  внедряются  современные инновационные 

https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova
https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova
https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova
https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova
https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova


педагогические технологии, совершенствуется методическое обеспечение 

образовательно-воспитательного процесса. 

3. Учебный процесс ориентирован на практическую деятельность 

студентов. Практическое обучение студентов в структуре учебного процесса 

составляет более 50%. В условиях современных социально – экономических 

отношений приоритетной линией развития профессионального образования 

является повышение активности выпускников колледжа к требованиям рынка 

труда. По отзывам работодателей, выпускники колледжа являются 

конкурентоспособными, мобильными, готовыми работать в условиях 

рыночной экономики. 

4. Эффективно внедряются в работу колледжа  дополнительные 

образовательные программы. 

5. Укрепляется материально – техническая база колледжа, приобретается 

новое учебное, лабораторное, компьютерное оборудование. 

6. Педагогические работники имеют достаточный профессиональный 

уровень и опыт. Ежегодно организуется повышение квалификации 

преподавателей. 

7. В колледже сформирована система воспитательной работы. 

Коллективу  Кунгурского филиала ФГБОУ ВО "МГХПА им. С.Г. 

Строганова"  предстоит: 

- дальнейшая работа по созданию системы контроля качества подготовки 

специалистов, соответствующих требованиям государственного 

образовательного стандарта; 

- создание условий для формирования здорового образа жизни студентов, 

преподавателей, сотрудников, обеспечение сохранности здоровья молодежи; 

- внедрение информационных технологий обучения в образовательный 

процесс. 

 

Раздел 2. Показатели деятельности образовательной организации, 

подлежащие самообследованию (Приложение 1.1) 

https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova
https://www.mghpu.ru/branches/kungurskij-filial-fgbou-vo-mgkhpa-im-s-g-stroganova


Приложение 1.1 

к распоряжению ректора 

от _1_   ____04_____ 2019__   № _20_ 

 

 

Показатели деятельности образовательной организации, подлежащие 

самообследованиюв 2018-2019 учебном году 

 

№п/п  Показатели  Единица измерения  

1.  Образовательная деятельность  

1.1  Общая численность студентов 

(курсантов), обучающихся по 

образовательным программам 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе:  

 0 человек  

1.1.1  По очной форме обучения   0 человек  

1.1.2  По очно-заочной форме обучения   0 человек  

1.1.3  По заочной форме обучения  0 человек  

1.2  Общая численность студентов 

(курсантов), обучающихся по 

образовательным программам 

подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе:  

102человек  

1.2.1  По очной форме обучения  102человек  

1.2.2  По очно-заочной форме обучения  0 человек  

1.2.3  По заочной форме обучения  0 человек  

1.3  Количество реализуемых 

образовательных программ среднего 

профессионального образования  

2 единиц  

1.4  Численность студентов (курсантов), 

зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период  

19человек  

1.6  Численность/удельный вес 

численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию 

и получивших оценки "хорошо" и 

"отлично", в общей численности 

выпускников  

39 человек/ 92,3%  

1.7  Численность/удельный вес 

численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами 

олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства 

федерального и международного 

уровней, в общей численности 

5человек/ 5%  



студентов (курсантов)  

1.8  Численность/удельный вес 

численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме 

обучения, получающих 

государственную академическую 

стипендию, в общей численности 

студентов  

51человек/ 50%  

1.9  Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников в общей численности 

работников  

19человек/%  50 

1.10  Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников  

19 Человек /         98 % 

1.11  Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, которым по результатам 

аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических 

работников, в том числе:  

0 чел./% 0 

1.11.1  Высшая  0человек/ 0 %  

1.11.2  Первая  0человек/0 %  

1.12  Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в 

общей численности педагогических 

работников  

6человек/ 30%  

1.13  Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, участвующих в 

международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности 

педагогических работников  

5человек/  25%  

1.14  Общая численность студентов 

(курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале 

образовательной организации (далее - 

филиал)<*> 

102 чел 

2.  Финансово-экономическая  



деятельность  

2.1  Доходы образовательной организации 

по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)  

18611,3тыс. руб.  

2.2  Доходы образовательной организации 

по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете 

на одного педагогического работника  

 930,6тыс. руб.  

2.3  Доходы образовательной организации 

из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного 

педагогического работника  

 207,23тыс. руб.  

2.4  Отношение среднего заработка 

педагогического работника в 

образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников 

в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте Российской 

Федерации  

71,%  

3.  Инфраструктура  

3.1  Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

студента (курсанта)  

 52,20 м2 

3.2  Количество компьютеров со сроком 

эксплуатации не более 5 лет в расчете 

на одного студента (курсанта)  

единиц  0,4 

3.3  Численность/удельный вес 

численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), 

нуждающихся в общежитиях  

 67человек/  100%  

4.  Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья  

4.1  Численность/удельный вес 

численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья,  

  0человек/% 0 

4.1.1 числа инвалидов и лиц с 0человек 



ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности 

студентов (курсантов)  

4.2  Общее количество адаптированных 

образовательных программ среднего 

профессионального образования, в том 

числе  

 0 единиц  

4.2.1 для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

 0 единиц  

4.2.2 для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

 0 единиц  

4.2.3 для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 единиц  

4.2.4 для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 единиц  

4.2.5 для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 единиц  

4.3  Общая численность инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе  

0 человек  

4.3.1  по очной форме обучения  0человек 

4.3.1.1 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  

4.3.1.2 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

4.3.1.3 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек 

4.3.1.4 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0человек 

4.3.1.5 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек 



4.3.2  по очно-заочной форме обучения   0 человек  

4.3.2.1 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  

4.3.2.2 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек  

4.3.2.3 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек  

4.3.2.4 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек  

4.3.2.5 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.3.3  по заочной форме обучения  0 человек  

4.3.3.1 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек   

4.3.3.2 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

4.3.3.3 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек 

4.3.3.4 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек 

4.3.3.5 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек 

4.4  Общая численность инвалидов и лиц с 

ограниченными 

0 человек 

 возможностями здоровья, 

обучающихся по адаптированным 

образовательным программам 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе  

 

4.4.1  по очной форме обучения  0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек 

4.4.2  по очно-заочной форме обучения  0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.4.3  по заочной форме обучения  0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 0 человек  



возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

4.5  Общая численность инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе  

0 человек 

4.5.1  по очной форме обучения  0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек 

4.5.2  по очно-заочной форме обучения  0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.5.3  по заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  



 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.6  Общая численность инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным 

программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе  

0 человек  

4.6.1  по очной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.6.2  по очно-заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями слуха  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

0 человек  



нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.6.3  по заочной форме обучения  0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями зрения  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного 

аппарата  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с другими 

нарушениями  

0 человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений)  

0 человек  

4.7  Численность/удельный вес 

численности работников 

образовательной организации, 

прошедших повышение квалификации 

по вопросам получения среднего 

профессионального образования 

инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей 

численности работников 

образовательной организации  

8 человек/        26 % 

 

 



 

Приложение 1.2 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

 

КОНТИНГЕНТ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Таблица 1 

Контингент обучающихся по формам обучения 

№ 

п/

п 

Форма 

обучени

я 

Количество обучающихся 

2016 2017 2018 

Бюдже

т 

Внебюдже

т 

Бюдже

т 

Внебюдже

т 

Бюдже

т 

Внебюдже

т 

1 Очная 119 10 91 11 87 18 

2        

 

 

Таблица 2 

Контингент обучающихся по специальностям подготовки 

Очная форма обучения 

№ п/п Специальность 
2016 2017 2018 

 Код Наименование 

1 54.02.02 Декоративно-

прикладное искусство  

и народные 

промыслы(по видам) 

108 94 94 

2 54.02.01. Дизайн (по отраслям) 21 8 11 

Очно-заочная форма обучения 

1 - … 0 0 0 

 

 

Таблица 3 

О динамике количества студентов на одного педагога 

Показатели  

 

Дата 

Количество 

обучающихся 

Количество 

педагогов  

Количество 

обучающихся на 

одного педагога 

На 01.01.2017 129 34 3,79 

На 01.01.2018 102 19 5,36 

На 01.01.2019 104 19 5.47 



Приложение 1.3 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ УСПЕВАЕМОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Таблица 1 

Результаты промежуточной аттестации по общеобразовательным дисциплинам в 2017-2018 учебном году 

№ 

п/

п 

Специальность 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 

о
б

у
ч

аю
щ

и
х
ся

, 

ч
ел

. 

Основы 

философии 

%
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

%
 к

ач
ес

тв
а
 

С
р
ед

н
и

й
 б

ал
л

 

История 

%
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

%
 к

ач
ес

тв
а
 

С
р
ед

н
и

й
 б

ал
л

 

Иностранный 

язык 

%
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

%
 к

ач
ес

тв
а
 

С
р
ед

н
и

й
 б

ал
л

 

О
тл

и
ч

н
о
, 

%
 

Х
о
р
о
ш

о
, 

%
 

У
д

о
в
л
.,

 

%
 

Н
еу

д
.,

 %
 

О
тл

и
ч

н
о
, 

%
 

Х
о
р
о
ш

о
, 

%
 

У
д

о
в
л
.,

 

%
 

Н
еу

д
.,

 %
 

О
тл

и
ч

н
о
, 

%
 

Х
о
р
о
ш

о
, 

%
 

У
д

о
в
л
.,

 

%
  

Н
еу

д
.,

 %
 

1 54.02.01.Дизайн 8 7,4 8

5 

7,6 - 10

0 

9

1 

4,

5 

- - - - - - - 12,

5 

50 37,

5 

0 10

0 

62,

5 

3,

8 

2 54.02.02.Декорати

вно-прикладное 

искусство  и 

народные 

промыслы(по 

видам) 

1

8 

 

2

6 

 

 

3

2 

 

38,

8 

5

0 

11,

2 

- 10

0 

8

8 

4,

3 

 

 

 

 

11.

5 

 

 

57,

7 

 

 

30,

7 

 

 

- 

 

 

10

0 

 

 

69,

2 

 

 

3,

8 

 

 

 

 

6,2 

 

 

 

 

68,

7 

 

 

 

 

18,

7 

 

 

 

 

6,

4 

 

 

 

 

6,

2 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

3,

6 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

Таблица 2 

Результаты экзаменов по профессиональным модулям по 

специальности 54.02.01.Дизайн(по отраслям)  в 2017 -2018 учебном году 

            (Код Наименование специальности) 

№ 

п/п 

Наименование 

профессионального 

модуля 

К
о

л
и

ч
ес

тв
о

 

о
б

у
ч

аю
щ

и
х

ся
, 

ч
ел

. 
О

тл
и

ч
н

о
, 

%
 

Х
о

р
о

ш
о

, 
%

 

У
д

о
в
л
.,

 %
 

Н
еу

д
.,

 %
 

%
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

%
 к

ач
ес

тв
а 

С
р

ед
н

и
й

 б
ал

л
 

1 ПМ.01 Разработка 
художественно- 
конструкторских 
(дизайнерских) 

проектов 
промышленной 

продукции, 
предметно- 

пространственных 
комплексов 

8 29,8 49,1 21,1 - 100 78,9 4,1 

2 ПМ.02Техническое 

исполнение 

художественно-

конструкторских 

(дизайнерских) 

проектов в 

материале 

8 36,9 36,9 26,2 - 100 73,8 4,2 

3 ПМ.03 Контроль за 

изготовлением 

изделий в 

производстве в 

части соответствия 

их авторскому 

образцу 

8 63,6 31,9 4,5 - 100 95,5 4,6 

4 ПМ .04  
Организация 

работы коллектива 
исполнителей 

8 9,1 81,8 9,1 - 100 90,9 4,0 

5 ПМ.05 

Выполнение работ 

по одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

8 27,3 36,4 36,3 - 100 65,7 3,9 

 

 

 

 



 

 

 

Результаты экзаменов по профессиональным модулям по 

специальности 54.02.02.Декоративно-прикладное искусство  и народные 

промыслы(по видам)  в 2017 -2018 учебном году 

            (Код Наименование специальности) 

№ 

п/п 

Наименование 

профессионального 

модуля 

К
о

л
и

ч
ес

тв
о

 

о
б

у
ч

аю
щ

и
х

ся
, 

ч
ел

. 
О

тл
и

ч
н

о
, 

%
 

Х
о

р
о

ш
о

, 
%

 

У
д

о
в
л
.,

 %
 

Н
еу

д
.,

 %
 

%
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

%
 к

ач
ес

тв
а 

С
р

ед
н

и
й

 б
ал

л
 

1 ПМ.01 Творческая 

и исполнительская 

деятельность 

 

31 25 57 18 0 100 82 4 

2 ПМ.02 

Производственно-

технологическая 

деятельность 

31 22 67 11 0 100 89 4.3 

3 ПМ.03 

Педагогическая 

деятельность 

31 42 48 10 0 100 90 4.4 

 

Таблица 3 

Результаты государственной итоговой аттестации по специальностямв 

2017 -2018 учебном году 

Код Наименование 

специальности 

К
о

л
и

ч
ес

тв
о
 

о
б

у
ч

аю
щ

и
х
ся

, 

ч
ел

. 

Результаты ГИА 

%
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

%
 к

ач
ес

тв
а
 

С
р

ед
н

и
й

 б
ал

л
 

О
тл

и
ч

н
о
, 

%
 

Х
о

р
о

ш
о
, 

%
 

У
д

о
в
л
.,

 %
 

Н
еу

д
.,

 %
 

54.02.01. Дизайн 8 50 38 12 0 100 88 4.4 

54.02.02. Декоративно-

прикладное 

искусство  и 

народные 

промыслы (по 

видам) 

31 77.4 19.4 2.2 0 100 96.8 4.8 

 

 



 

Таблица 4 

 

 

Результаты итоговой государственной аттестации 

Очная форма обучения 

Код Наимено

ва-ние 

специаль

ности 

Количество 

чел. 

Количество 

дипломов 

Дипломы с 

отличием 

Академическ

ая справка 

20

15-

20

16 

20

16-

20

17 

20

17-

20

18 

20

15-

20

16 

20

16-

20

17 

20

17-

20

18 

20

15-

20

16 

20

16-

20

17 

20

17-

20

18 

20

15-

20

16 

20

16-

20

17 

20

17-

20

18 

54.02

.01. 

Дизайн 

(по 

отрасля

м) 

14 11 8 14 11 8 1 1 1 0 0 0 

54.02

.02. 

Декорат

ивно-

приклад

ное 

искусств

о  и 

народны

е 

промысл

ы (по 

видам) 

22 18 31 22 18 31 2 3 4 0 0 0 

 



Приложение 1.4 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

МЕРЫ ПО ПОДДЕРЖКЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Таблица 1 

Выплаты и стипендии 

Виды выплат и размер 

стипендий 

2016 2017 2018 

Государственная 

академическая стипендия 

650 650 700 

Выплаты ПГО    

Соц. стипендии 975 975 1050 

Размер государственной 

академической стипендии 

650 650 700 

Размер социальной стипендии 975 975 1050 

Оплата дородового и 

послеродового отпуска (в 

размере государственной 

академической стипендии) 

- -  

Ежемесячное пособие для 

тех, кто уходит в 

академический отпуск по 

болезни 

- -  

Размер социальной поддержки студентов (за активное участие в жизни 

колледжа / училища, материальная помощь и т.д.) составляет от _300__ 

рублей до ____4000__ рублей. В 2015-2016 учебном году поощрено _328 

студента(ов), в 2016-2017 учебном году - __350__ студента(ов). 

 

 

Таблица 2 

Социальное питание обучающихся 

Категория студентов Количество обучающихся, получающих 

социальное питание 

2015-2016 2016-2017 2017-2018 

Инвалиды 0 0 0 

Дети-сироты и дети, 

оставшиеся без 

попечения родителей 

11 9 8 

Дети из многодетных 

семей 

0 0 0 

Итого 11 9 8 

Стоимость одного обеда 0 0 0 



Детям-сиротам ежемесячно выплачивается _18584__ руб. 57__ коп. 

Студентам из категории дети-инвалиды организовано питание из расчета 

__0__ руб. 

 



 

Таблица 3 

Сведения о проводимых мероприятиях по профилактике 

правонарушений 

 

 

 

№ 

п/

п 

Организации-партнеры Количество 

мероприяти

й 

2015 год (календарный) 

1 Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 

прав   

2 

2 Отдел по делам несовершеннолетних МО МВД «Кунгур

ский» 

1 

2016 год (календарный) 

1 Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 

прав 

1  

2 Отдел по делам несовершеннолетних МО МВД «Кунгур

ский» 

2 

2017 год (календарный) 

1 Отдел по делам несовершеннолетних МО МВД «Кунгур

ский» 

2 

 2018 год (календарный)  

1 Отдел по делам несовершеннолетних МО МВД «Кунгур

ский» 

3 

   

 



Приложение 1.5 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Программа1. 

Вид программы*:  программа повышения квалификации  

Наименование программы:  «Традиционные и современные технологии в преподавании декоративно-прикладного 

искусства» 

Ответственный за реализацию программы:  Т.И. Пятышева   

 

 

         

 

Период 

проведен

ия 

Количест

во часов 

Категория 

слушателей*

* 

Наименова-

ниезаказчи-

ка*** 

Всего 

обучен

о (чел.) 

В том числе за счет: В том числе по возрастам: 

бюджет-

ныхсредст

в 

внебюд

-

жетны

х 

средст

в 

безвоз

-

мездн

о 

До 

6 

ле

т 

7-

9 

ле

т 

10

-

18 

ле

т 

 

до 

30 

ле

т 

30

-

50 

ле

т 

свыш

е 50 

лет 

26.03.201

8   

31.03.201

8 

 

72 педагогическ

ие работники, 

учителя 

физическое 

лицо,  

образовательн

ые учреждения 

СПО, ДО 

6  6      6   

 

 

 



 

 

 

Программа2. 

Вид программы*:  программа повышения квалификации  

Наименование :  программа  индивидуального обучения  «Изготовление и декорирование керамических изделий разного 

ассортимента» 

Ответственный за реализацию программы:  Т.И. Пятышева   

 

 

         

 

Период 

проведени

я 

Количест

во часов 

Категория 

слушателей*

* 

Наименова-

ниезаказчи-

ка*** 

Всего 

обучен

о (чел.) 

В том числе за счет: В том числе по возрастам: 

бюджет-

ныхсредст

в 

внебюд

-

жетных 

средств 

безвоз

-

мездн

о 

До 

6 

ле

т 

7-

9 

ле

т 

10

-

18 

ле

т 

 

до 

30 

ле

т 

30

-

50 

ле

т 

свыш

е 50 

лет 

27.11.2017

-   

27.12.2017 

 

36 педагогическ

ий работник    

физическое 

лицо     

1  1      1   

04.10.2017

- 

15.12.2017 

108 педагогическ

ий работник    

физическое 

лицо     

1  1      1  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Программа3. 

Вид программы*:  дополнительная общеразвивающая  

Наименование программы:  «Художественное творчество» 

Ответственный за реализацию программы:  Т.И. Пятышева       

 

Период 

проведени

я 

Количеств

о часов 

Категория 

слушателей*

* 

Наименова

-

ниезаказчи

-ка*** 

Всего 

обучен

о (чел.) 

В том числе за счет: В том числе по возрастам: 

бюджет

-ных 

средств 

внебюд

-

жетных 

средств 

безвоз

-

мездн

о 

До 

6 

ле

т 

7-9 

ле

т 

10-

18 

ле

т 

 

до 

30 

ле

т 

30-

50 

ле

т 

свыш

е 50 

лет 

1.09.2017 – 

30.05.2018 

 

64 дети физическое 

лицо  

48   48    30 18    

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Программа4. 

Вид программы*:  дополнительная общеразвивающая  

Наименование программы:  « Основы изобразительного искусства» 

Ответственный за реализацию программы:  Т.И. Пятышева       

 

Период 

проведени

я 

Количеств

о часов 

Категория 

слушателей*

* 

Наименова

-

ниезаказчи

-ка*** 

Всего 

обучен

о (чел.) 

В том числе за счет: В том числе по возрастам: 

бюджет

-ных 

средств 

внебюд

-

жетных 

средств 

безвоз

-

мездн

о 

До 

6 

ле

т 

7-9 

ле

т 

10-

18 

ле

т 

 

до 

30 

ле

т 

30-

50 

ле

т 

свыш

е 50 

лет 

1.09.2017 – 

30.05.2018 

 

96 Дети, 

студенты, 

взрослые 

физическое 

лицо  

39  39     38 1   

* - дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая или предпрофессиональная) программа, программа 

дополнительного профессионального образования (программа повышения квалификации / программа профессиональной 

переподготовки). 

** - педагогические работники, учителя, руководители образовательных учреждений, социальные работники и т.д. 

*** - Минобрнауки России, региональное министерство, МГХПА им. С.Г. Строганова, образовательное учреждение СПО, 

ВО, физическое лицо и др. 



 

 



Приложение 1.6 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ПАРТНЕРАМИ 

 

Таблица 1 

Сведения об установленных партнерских связях и расширении 

образовательного сотрудничества с организациями  

 

Организация Предмет сотрудничества Реквизиты договора 

/ соглашения 

Муниципальное 

автономное 

образовательное 

учреждение      средняя 

общеобразовательная 

школа № 21 г. Кунгура 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р  №   

5 

23 марта  2018 г 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 10», Кунгура 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р     №    

3,4 

от 22 марта 2018 г 

МБУ ДО «Детская школа 

искусства» г. Чердынь   

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р     №    

6 

от 22 марта 2018 г. 

МБУ ДОПермский край, 

пос., Октябрьский 

«Детская школа 

искусства» 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р     №    

7,8 

от 22 марта 2018 г. 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа имени 

А.И.Тихонова», Уинск 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р     №    

10 

от 22 марта 2018 г 

Муниципальное 

автономное 

общеобразовательное 

учреждение «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 12», Кунгура 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р№    

1,2,12 

от 22 марта 2018 г 

Детская художественная Педагогическая практика   Д О Г О В О Р№    



студия при Кунгурском 

филиале ФГБОУ ВО 

«МГХПА 

им.С.Г.Строганова» 

13 

от 22 марта 2018 г 

МБО ОУ детский сад №9 

Горнозаводский р-он, п., 

Пашня 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р    №    

11 

от 22 марта 2018 г 

МБУ ДО «Детская 

художественная школа» г. 

Озёрск 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р№    9 

от 22 марта 2018 г. 

МАД ОУ детский сад № 

31 г. Чайковский 

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р    №    

11 

от 22 марта 2018 г 

МАУ ДО «Детская школа 

искусства» г. Чернушка   

Педагогическая практика   Д О Г О В О Р№    

15 

от 16 апреля 2018 г. 

ООО «У Лизы» пос. 

Кыласово 

Производственная практика Д О Г О В О Р  №    

17 

от 26 января 2018 г. 

ООО «Анограмма» 

г..Пермь 

Производственная практика Д О Г О В О Р  №    

18,21,25 

от 26 января 2018 г. 

ИП Муртазина Л.В. 

г..Пермь 

Преддипломная  практика Д О Г О В О Р  №    

19 

от 26 января 2018 г. 

ООО «Рекламный двор» 

г..Пермь 

Преддипломная  практика Д О Г О В О Р  №    

20 

от 26 января 2018 г. 

ИП Кокорин  А.В. 

Пермский край , п. 

Суксун. 

Преддипломная  практика Д О Г О В О Р  №    

19,24 

от 26 января 2018 г. 

ИП Назиров А.Ж.. г. 

Кунгур 

Преддипломная  практика Д О Г О В О Р  №    

19 

от 26 января 2018 г. 

Муниципальное 

бюджетное учреждение 

культуры «Кунгурский 

историко – архитектурный 

и художественный  музей 

– заповедник» 

Музейная практика Д О Г О В О Р  №   

21 

25 мая  2018 г 

Общество с ограниченной 

ответственностью 

«Кунгурская керамика» 

Преддипломная  практика Д О Г О В О Р  №   

14 

27 марта  2018 г 

Общество с ограниченной 

ответственностью 

Производственная  

практика 

Д О Г О В О Р  №   

3 



«Кунгурская керамика» 7 февраля  2018 г 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Герда-

Скай» 

Производственная  

практика 

Д О Г О В О Р  № 

14 

от «25» мая 2017 г. 

 

 

Приложение 1.7 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

ОСНОВНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ И ПЕДАГОГОВ 

Таблица 1 

Месяц и 

год 

Наименование 

конкурса, 

номинации и др. 

Призовое 

место 

ФИО 

обучающегося 

ФИО 

преподавателя 

Сентябрь 

2017 

Краевой фестиваль 

камнерезного 

искусства. 

Номинация «Символ 

Кунгурской ледяной 

пещеры» 

3 место Павлович О.А. Белев А.В. 

Октябрь 

2017 

Городской конкурс 

плакатов   

1 место Бартова И. А 

Бурасова Е.А. 

Пятышева 

Т.И. 

Октябрь 

2017 

Внутриколледжный 

конкурс живописи и 

графики «Летний 

пленэр» 

1 место 

 

                         

2 место 

 

   3 место 

Боровикова Д. 

В.Шаравьева 

К.А. Гладких 

П. А. 

Павлович  О. 

А. 

Косарева О. В. 

Сафарова В. 

В. Мерзлякова 

Н.К. 

Чулошникова  

Д.В.         

Порсев А. 

В.Никитина 

С.Д. 

 

Ноябрь 

2017 

XVIII всероссийский 

конкурс – выставка 

ювелирного, 

камнерезного и 

гранильного 

искусства им. А.К. 

Денисова-

2 место Ивонина С.Д. Белев А.В. 



Уральского 

«Металл, камень, 

идея – 2017». 

Декабрь 

2017 

I Региональный 

Конкурс-выставка 

декоративно-

прикладного 

творчества 

студентов «Диво» 

1место                    

2место                                

3 место 

Сафарова В. 

В.Вихарева 

Н.М. Клокова 

А. А. 

Павлович О. А 

Конькова О.И. 

Пятышева 

Т.И. 

                                                                      

Белев А.В.   

Логинов А.А 

 

Декабрь 

2017 

Первый этап   

муниципального 

отборочного тура 

XIII фестиваля 

искусств им. Д.Б. 

Кабалевского «Наш 

Пермский край» 

1место                                 

1,2 место 

Шаравьева К. 

А. Логинова 

А. Д.  

Королева Е.А.         

Логинов А.А. 

Декабрь 

2017 

XX Выставка-

ярмарка народных 

художественных 

промыслов России 

«ЛАДЬЯ. Зимняя 

сказка – 2017» 

 Волков А. Н. 

Наймушин Е. 

А. Важенин С. 

В. Головнин 

И.С. 

Королева Е.А. 

Январь 

2018 

Региональный 

конкурс  

«Иллюстрированный 

рассказ 

«Экологические 

проблемы и их 

решение» на 

английском языке  

3 место Костина А.Г. Лукашова 

Н.Н. 

Январь 

2018 

Региональный 

чемпионат  

«Молодые 

профессионалы – 

2018» по стандартам 

«WorldSkills» 

2 место 

3место 

Бобров А. И. 

Бабкина К.А. 

Чиж В.В. 

Март 

2018 

Городская 

интеллектуально-

краеведческая игра 

 «Жизнь Кунгура в 

книге» 

1 место Сборная 

команда 1 

курса 

Пятышева 

Т.И. 

Апрель 

2018 

Городской 

фестиваль 

«Студенческая 

концертно-

1 место 

 

 

 

Студия боди-

арт «Пульс»; 

«Литературная 

гостиная»; 

Пятышева 

Т.И. 



театральная весна-

2018» 

2 место Порсев А.В. 

Вертипрахов 

С.А. 

Апрель 

2018 

Международный 

конкурс «Тетрадка 

дружбы – объединяя 

детей планеты 

Земля» 

 Сборная 

группа   2 

курса 

Пятышева 

Т.И. 

Май 2018 Всероссийская 

олимпиада 

профессионального 

мастерства 

обучающихся по 

УГС 54.00.00 

Изобразительные и 

прикладные виды 

искусств 

3 место Боровикова 

Д.В. 

Пятышева 

Т.И. 

Май 2018 I Региональном 

Конкурсе-выставке 

изобразительного 

творчества 

студентов памяти 

А.Н. Тумбасова и 

О.Д. Коровина 

3 место Сафарова В.В. Королева Е.А. 

 

 

 

Приложение 1.8 

к распоряжению ректора 

от _01_   ____04_____ 2019_   № _20__ 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ ПЕДАГОГОВ 

Таблица 1 

Участие преподавателей в конференциях и форумах различного 

уровня 

Уровень мероприятия 2015 – 2016 

уч. год (%) 

2016 – 2017 

уч. год (%) 

2017 – 2018 

уч. год (%) 

Международный - - - 

Всероссийский 5.9 2 25 

Региональный 10 5 35 

Городской 7.5 5 40 

 

 

 

 



 

Таблица 2 

 

Участие преподавателей в профессиональных конкурсах 

 

2015 – 2016 

уч. год (%) 

2016 – 2017 

уч. год (%) 

2017 – 2018 

уч. год (%) 

Межрегиональных  

конкурсах «Учитель 

года 2016» - победитель 

Белёв А.В., 3 место 

«Грани мастерства – 

2017» - Гладких В.Л., 

победитель 1 место 

«Грани мастерства – 

2018» - Логинов А.А., 

победитель 1 место г. 

Пермь 

«Грани мастерства – 

2016» - Скурихина Н.В., 

победитель 1 место 

Всероссийская выставка 

г. Архангельск 

1 фестиваль 

Камнерезного искусства 

«Символ Кунгурской 

ледяной пещеры» 

 г. Кунгур 

«Педагогические 

встречи – 2016» - 

участник  Зобнин С.В.,   

Персональные выставки  

в Кунгурском историко 

архитектурном музее 

заповеднике 

27 выставка-ярмарка 

народных 

художественных 

промыслов России 

«Ладья. Зимняя сказка-

2018» г. Москва 

XVII всероссийский 

конкурс – выставка 

ювелирного, 

камнерезного и 

гранильного искусства 

им. А.К. Денисова-

Уральского «Металл, 

камень, идея – 2016». 

Краевая выставка 

«Осенний вернисаж» 

 

Региональный 

чемпионат  «Молодые 

профессионалы – 2017» 

по стандартам 

«WorldSkills» 

Международный 

фестиваль 

Художественной 

керамики г. Гжель 

«Российская неделя 

искусств» 

XVIII всероссийский 

конкурс – выставка 

ювелирного, 

камнерезного и 

гранильного искусства 

им. А.К. Денисова-

Уральского «Металл, 

камень, идея – 2017». 

XIX всероссийский 

конкурс – выставка 

ювелирного, 

камнерезного и 

гранильного искусства 

им. А.К. Денисова-

Уральского «Металл, 

камень, идея – 2018» г. 

Екатеринбург 

Персональные выставки  

в Кунгурском историко -

архитектурном музее 

заповеднике 

Региональный проект 

«Все дороги ведут в 

Кунгур»  

Участие в выставке 

керамики в Кунгурском 

Художественном музее 

Кунгурский историко -

архитектурный музей 

 Выставка «Пермское 

землячество» г. Москва 



заповедник выставка 

«И мастерство, и 

вдохновенье» к 80 

колледжа 

   

   

 

 

Таблица 3 

Выставочная деятельность 

№ 

п/п 

Наименование Дата 

проведения 

Уровень,  

место проведения 

Персональная 

/ групповая 

1 Выставка 

творческих работ 

студентов и 

преподавателей 

колледжа 

Июнь2017 межмуниципальный 

МБУ «Ординский 

народный 

историко-

краеведческий 

музей» 

групповая 

2 Всероссийская 

выставка народных 

художественных 

промыслов «Живой 

источник» 

Август-

сентябрь 

2017 

всероссийский        

г. Москва 

групповая 

3 Краевая 

художественная 

выставка «Осенний 

вернисаж» 

27.09-17.10 краевой 

дом художника 

г.Пермь 

групповая 

4 Выставка  

«Художественное 

ткачество и 

ковроткачество» 

19.09.2017 -

20.11.2017 

городской 

МБУК «ЦБС 

г.Кунгура» 

библиотека №6  

групповая 

 

5 Выставка работ по 

итогам   пленэра 

«Добрый город» в 

рамках проекта 

«Кунгур – центр 

культуры Пермского 

края-2017» 

Октябрь 

2017 

краевой  

Художественный 

музей г. Кунгур  

групповая 

6 XVIII 

всероссийский 

конкурс – выставка 

ювелирного, 

камнерезного и 

гранильного 

искусства им. А.К. 

Ноябрь всероссийский 

Музей истории 

ювелирного и 

камнерезного 

искусства                      

г. Екатеринбург 

групповая 



Денисова-

Уральского 

«Металл, камень, 

идея – 2017». 

7 VII 

Межрегиональный 

фестиваль народных 

художественных 

промыслов 

«Кладовая ремесел» 

4-5 ноября межрегиональный 

г. Киров 

групповая 

8 IРегиональный 

Конкурс-выставка 

декоративно-

прикладного 

творчества 

студентов «Диво» 

Декабрь 

2017 

региональный 

КГАПОУ Пермский 

краевой колледж 

Оникс 

групповая 

9 Выставка 

творческих работ 

студентов и 

преподавателей 

колледжа «Наш 

Пермский край» 

Декабрь 

2017 

городской 

МБУК «ЦБС 

г.Кунгура» 

библиотека №6 

Групповая  

10 Выставка работ 

студентов по итогам 

семестра 

Сентябрь-

декабрь 

2017г.                

колледж 

Выставочный зал 

колледжа 

групповая 

11 Выставка работ 

студентов 

«Портрет» 

Февраль 

2018г. 

ЦГБ №6 Групповая 

12 I Региональный 

Конкурс -выставка 

изобразительного 

творчества 

студентов памяти 

А.Н. Тумбасова и 

О.Д. Коровина 

 

Май 2018г. региональный 

КГАПОУ Пермский 

краевой колледж 

Оникс 

групповая 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Таблица 4 

Результаты участия педагогов колледжа / училища в мероприятиях по 

диссеминации опыта 

 

Профессиональный конкурс 

 

ФИО педагога 

Международный фестиваль Художественной 

керамики г. Гжель 

Шипицина О.И 

Оглезнева Т.М. 

Гладких В.Л 

Горкунова Н.Е. 

Овчинникова Л.А. 

Межрегиональный фестиваль методических  

материалов преподавателей и мастеров в области 

изобразительного искусства в рамках 

конкурса«Грани мастерства» 

Логинов А.А.  

 

  

 



Приложение 1.9 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___   

 

ОЦЕНКА РАБОТОДАТЕЛЯМИ КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

Таблица 1 

Оценка работодателями качества освоения общих и 

профессиональных компетенций 

 

Специальность Профессиональные 

модули 

Средний балл Качество, % 

Дизайн  

(по отраслям) 

ПМ.01 - - 

 ПМ.02. - - 

 ПМ.03. 4,3 73,6 

 ПМ.04. 4,8 91,0 

 ПМ.05. 4,5 100 

    

Декоративно-

прикладное 

искусство  и 

народные 

промыслы  

(по видам) 

ПМ.01 - - 

 ПМ.02. 4,0 83,3 

 ПМ.03. 4,8 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Приложение 1.10 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

СВЕДЕНИЯ О ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ВЫПУСКНИКОВ 

 

Таблица 1 

Сравнительные показатели трудоустройства выпускников 

 
 Специал

ьность 

Количес

тво 

Продолжили обучение Работают Уход 

за 

ребен-

ком 

Ар-

мия По 

специальн

ости 

Не по 

специальн

ости 

По 

специальн

ости 

Не по 

специальн

ости 

Очное Очное 

1 Дизайн  

(по 

отрасля

м) 

33         

2           

201

6 

ИТОГО 14 3  1  5 2 2 1 

201

7 

ИТОГО 11 4  1  5 1 - - 

201

8 

ИТОГО 8 1    6 - - 1 

 Декорат

ивно-

приклад

ное 

искусст

во  и 

народны

е 

промыс

лы  

(по 

видам) 

         

201

6 

ИТОГО 22 3    15 2 2 - 

201

7 

ИТОГО 18 2  -  9 6 - 1 

201

8 

ИТОГО 31 4 2   19 2 1 5 

           

 



Приложение 1.11 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

Сведения о кадрах 

Кадровый потенциал колледжа / училища составляют: 

Заслуженный учитель Российской Федерации – _3_ чел.; 

Отличники народного просвещения – чел.; 

Почетный работник среднего профессионального образования –6 чел.; 

Кандидаты 0 наук – чел.; 

Почетная грамота Министерства образования и науки Российской 

Федерации –5 чел.  

и др. 

 

Таблица 1 

Динамика повышения квалификации преподавателей (на 01.04) 

 

2015 – 2016 

уч. год (%) 

2016 – 2017 

уч. год (%) 

2017 – 2018 

уч. год (%) 

14 % 25% 31,6 % 

   

 

 



 

Приложение 1.12 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРОЙ 

 

Таблица 1 

Сводные показатели укомплектованности учебной и учебно-

методической литературой по специальностям 

 

№ п/п Наименование специальности  Количество 

изданий на 1 

студента 

Уровень 

соответствия 

1 Код Наименование спец-ти  Соответствует / 

не соответствует 

1 54.02.01.Дизайн  

(по отраслям) 

625,49 эк соответствует 

2 54.02.02.Декоративно-

прикладное искусство  и 

народные промыслы(по 

видам) 

7442,38  эк соответствует 

 

 

Таблица 2 

Обеспеченность учебной и учебно-методической литературой 

 

№ 

п/п 

Наименование содержания По данным колледжа/училища 

1 Наличие в библиотеке достаточного 

количества обязательной 

литературы 

8342 экз 

2 Наличие в библиотеке достаточного 

количества дополнительной 

литературы 

5472экз 

3 Современность литературы  

4 Наличие и достаточность 

периодической печати, имеющейся 

в библиотеке 

2870экз 

 



Приложение 1.13 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ ОСНАЩЕННОСТЬ 

СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ 

Таблица 1 

Характеристика структурных подразделений 

 

№ 

п/п 

Структурные подразделения, 

адреса местонахождения 

Площади и виды 

помещений 

Реквизиты и 

сроки действия 

документа 

1 Адреса Площадь – 

8312,4 кв.м. 

 

2 Медицинское обслуживание, 

лечебно-оздоровительная, 

лечебно-оздоровительная 

работа – медицинский пункт 

- - 

3 Общественное питание – 

столовая 

607,2кв.м.  

4 Учебные кабинеты, 

аудитории, мастерские, 

лаборатории 

4152,4кв.м.  

5 Компьютерный класс 51кв.м.  

6 Помещения для внеклассной 

работы: 

Библиотека 

Актовый зал 

Спортивный зал 

Методические кабинеты  

 

 

85кв.м. 

145 кв.м. 

143,9 кв.м. 

51 кв.м. 

 

7 Выставочный зал творческих 

работ музей 

119кв.м.  

8 Административно-

вспомогательные помещения 

119кв.м.  

 

Таблица 2 

 

Анализ состояния материально-технической базы колледжа /училища 

 

№ 

п/п 

Наименование содержания По данным образовательного 

учреждения 

1 Наличие необходимого 

количества лабораторий, учебных 

кабинетов, мастерских 

есть 



1.1 Степень использования 

необходимого оборудования 

влабораторий, учебных кабинетов, 

мастерских 

100% 

1.2 Использование необходимой 

оргтехники в целях обучения 

100% 

1.3 Использование необходимых 

средств обучения в учебных 

классах 

100% 

2 Наличие медицинского 

обслуживания 

нет 

3 Наличие системы питания 

обучающихся 

есть 

4 Наличие мест отдыха 

обучающихся 

есть 

5 Наличие социальных программ 

работы с обучающимися 

есть 

6 Оценка использования и полного 

соответствия материально-

технической базы реализуемым 

образовательным программам 

100% 

 

Таблица 3 

Динамика по объему приобретенного оборудования и проведенным 

ремонтным работам 

Наименование 

обрудования 

2016 

(тыс. руб.) 

2017 

(тыс. руб.) 

2018 

(тыс. руб.) 

 0 0 0 

    

 

Таблица 4 

 

Ремонтные работы 

 

Год Виды ремонтных работ и общая сумма средств 

2016 Ремонт  2 учебных мастерских  

 

Итого на сумму 258996,11 руб. (б /  в/б) 

2017 Ремонт 2 учебных кабинетов 

Реставрация коридоров 

Итого на сумму 318,823,61руб. (б /  в/б) 

2018 Итого на сумму 0 руб 

 



Приложение 1.14 

к распоряжению ректора 

от __   _________ 20__   № ___ 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Финансирование в течение года осуществлялось в рамках выделенных 

субсидий на государственное задание, …. и собственных средств. 

Поступление средств от приносящей доход деятельности  было регулярным. 

План финансово-хозяйственной деятельности колледжа на 2018 год 

выполнен. 

Доходы колледжа  / училища по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) ____18808,8_____ тыс. руб. 

Доходы колледжа  по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на одного педагогического работника ____940,4___ 

тыс. руб. 

Доходы колледжа  / училища из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника ______217,1___ 

тыс. руб. 

Средняя заработная плата в целом по колледжу ___23,08_ тыс. руб. 

Отношение среднего заработка педагогического работника в колледже  

/училище (по всем видам финансового обеспечения (деятельности) к средней 

заработной плате по экономике региона __71_ %. 
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